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KONCERTINĖS ĮSTAIGOS „KAUNO SANTAKA“

2013–2015 METŲ PERSPEKTYVINĖS KŪRYBINĖS VEIKLOS PROGRAMA 
I. BENDROSIOS NUOSTATOS
Įstaigos pristatymas.
Koncertinė įstaiga „Kaunas“ įsteigta Kauno miesto savivaldybės tarybos 2012 m. gegužės 24 d. sprendimu Nr. T-260 reorganizavus sujungimo būdu tris biudžetines įstaigas: Kauno pučiamųjų instrumentų orkestrą „Ąžuolynas“, Kauno muzikos ansamblį „Ainiai“ ir Kauno bigbendą. Kauno miesto savivaldybės tarybos 2013 m. vasario 7 d. sprendimu Nr. T-58 pakeistas koncertinės įstaigos „Kaunas“ pavadinimas į pavadinimą koncertinė įstaiga „Kauno santaka“ (toliau – Įstaiga).
Įstaigos veiklos tikslai:

puoselėti, kurti ir plėtoti profesionaliosios muzikos atlikimo pučiamaisiais ir tautiniais instrumentais, džiazo muzikos atlikimo kultūrą ir tradicijas, atlikti klasikinius ir šiuolaikinius Lietuvos ir užsienio šalių kompozitorių kūrinius, kūrybiškai perteikti pasaulio ir Lietuvos muzikos kultūros vertybes;
sudaryti sąlygas talentingiems jauniems ir pripažintiems Lietuvos ir pasaulio muzikos atlikėjams, jų kolektyvams dalyvauti Įstaigos kūrybinėje veikloje;
pristatyti Lietuvos ir kitų tautų muzikos meną Lietuvoje ir užsienyje;
ugdyti, formuoti ir tenkinti muzikinės kultūros poreikį visuomenėje.

Įstaiga, įgyvendindama savo tikslus, atlieka šias funkcijas:

organizuoja profesionaliojo scenos meno (koncertų, festivalių, konkursų, kitų meno programų) kūrimą ir viešą atlikimą;

rengia ir vykdo edukacines programas;

rengia gastroles šalyje ir užsienyje, visuomenei pristatydama lietuvių ir kitų tautų profesionaliąją muziką;

dalyvauja respublikiniuose ir tarptautiniuose renginiuose, programose, atstovauja Lietuvai  ir Kaunui kultūros mainų programose;
atlieka kitas teisės aktuose nustatytas funkcijas.

Įstaigos kolektyvai atlieka šias funkcijas: 
sudaro sąlygas etninės kultūros sklaidai, populiarina senąsias kultūros tradicijas, papročius;

rūpinasi dalyvavimu dainų šventėse, vietiniuose, respublikiniuose ir tarptautiniuose renginiuose; 
organizuoja pramoginius, edukacinius ir kitus renginius;

kuria ilgalaikes kultūros programas ir projektus;

sudaro sąlygas profesionaliojo meno sklaidai;

dalyvauja valstybinių švenčių, atmintinų dienų, kalendorinių švenčių minėjimuose;

kuria ir įprasmina šiuolaikines modernias meno formas;

bendradarbiauja su meno, mokslo, mokymo, kultūros, švietimo ir nevyriausybinėmis organizacijomis;

atlieka kitas teisės aktuose nustatytas funkcijas.   

Svarbiausi įstaigos pasiekimai.

2012 m. spalio 1 d., reorganizavus kolektyvus į vieną juridinį asmenį atlikėjų skaičius kolektyvuose nepakito, administracijos personalas sumažėjo 7 etatais.
 
Nuo 2012 m. spalio 1 d. iki 2013 m. balandžio 30 d. Įstaiga atliko pagrindinius darbus: sukūrė ir parengė Įstaigos stiliaus vadovą, sudarė Įstaigos meno tarybą, atnaujino Įstaigos kolektyvų internetines svetaines, parengė ir atliko 93 koncertus, iš jų: 32 Kaune, 16 Lietuvoje, 4 užsienyje, didelį dėmesį skyrė koncertinei švietėjiškai veiklai, pristatė 41 edukacinę programą, iš jų: 17 Kaune, 24 Lietuvoje, uždirbo papildomų lėšų 76003,00Lt. Įstaiga parengė 9 naujas koncertines programas: Kauno bigbendo su Eurovizijos nugalėtoju iš Estijos Tanel Padar „Frank Sinatra Show“, Kauno bigbendo su solistėmis- R.Ščiogolovaite, K. Krysko-Skambine ir E. Sašenko „Džiaze tik merginos“, Kauno bigbendo su vibrofonininku Victor Mendosa (Meksika), perkusininku  Jorge Perez Gonzalez ir džiazo atlikėju (vokalas), gyvenančiu Lietuvoje, Federico Manzanares (Argentina) „Latino Jazz“ koncertas „Caliente“ (Šiltai), Kauno bigbendo su solistu S. Povilaičiu, jo koncertinės veiklos 50-mečiui paminėti, KPIO „Ąžuolynas“ „Sveiki sulaukę Šv. Kalėdų“, popietė visai šeimai „Maršas – pučiamųjų orkestro karalius“, KMA „Ainiai“ su aktore Doloresa Kazragyte „Juokais ir rimtai apie meilę“, V. Klovos vokalinio ciklo „Ganyklų dainos“ birbynių kvintetui, edukacinė programa „Kriaučius Žemaičių ir Lietuvos“, skirta tarmių metams ir koncertinė programa ‚Kad skambėtų Kaunas“, parengtas ir pradėtas vykdyti projektas „Koncertų ciklas „Muzikinis skrydis“ Kauno regione“, skirtas S. Dariaus ir S. Girėno skrydžiui per Atlantą paminėti. Tam, kad Kauno visuomenė turėtų galimybę išsamiau susipažinti su naujai įkurtos Įstaigos veikla ir joje veikiančiais kolektyvais   2013 m. kovo 10 d. Kauno valstybinėje filharmonijoje Įstaiga suorganizavo nemokamą koncertą „Kad skambėtų Kaunas“. Koncertas susilaukė didelio visuomenės susidomėjimo, žiniasklaidos dėmesio ir puikių kolegų atsiliepimų.

Kultūrinio bendradarbiavimo su Lietuvos ir užsienio šalių koncertinėmis organizacijomis, kultūrinėmis įstaigomis ir pavieniais atlikėjais plėtojimui Įstaiga užmezgė kontaktus su LR užsienio reikalų ministerija ir užsienio šalių ambasadomis Lietuvoje, su Rusijos, Ukrainos, Latvijos, Estijos, Vokietijos ir Danijos pučiamųjų orkestrais, su tautinių instrumentų ansambliu „Janchimadang“ iš Incheono miesto (Pietų Korėja), tęsia kultūrinius ryšius su Eurovizijos nugalėtoju iš Estijos Tanel Padar, su vibrofonininku Victor Mendosa (Meksika), perkusininku Jorge Perez Gonzalez (Ispanija) ir džiazo atlikėju (vokalas), gyvenančiu Lietuvoje, Federico Manzanares (Argentina).
Kauno bigbendo kūrybinės veiklos išliekamajai vertei puoselėti 2012 m. lapkričio mėn. Įstaiga išleido dvi Kauno bigbendo DVD kompaktines plokšteles: „Kauno bigbendas ir Bob Mintzer“ ir „Kauno bigbendui 20 metų“.
II. SSGG ANALIZĖ

	Stipriosios pusės

	Silpnosios pusės

	Įstaiga yra profesionali koncertinė įstaiga, apjungianti 3 skirtingų žanrų aukšto meninio lygio kolektyvus, kurie puoselėja, kuria ir plėtoja profesionalios muzikos atlikimą pučiamaisiais ir tautiniais instrumentais, džiazo muzikos atlikimo kultūrą ir tradicijas;

Įstaigos kolektyvų ilgametės muzikavimo tradicijos;
kolektyvuose groja profesionalūs, aukštąjį muzikinį išsilavinimą turintys atlikėjai, pajėgūs parengti ir atlikti aukšto meninio lygio ir įvairaus sudėtingumo koncertines programas ir projektus;

Įstaigos kolektyvuose suteikta galimybė jauniesiems atlikėjams – būsimiems menininkams profesionalams plėtoti kūrybinį potencialą;

Įstaiga turi gana palankią kūrybinę bazę
	Trūksta lėšų Įstaigos savireklamai;

sėkmingai Įstaigos koncertinei veiklai plėtoti trūksta transporto priemonės, muzikos instrumentų ir būtinų jų priedų;

ribotos lėšos repertuaro plėtrai ir kūrinių aranžuotėms parengti;

nedideli atlikėjų ir kūrybinių darbuotojų atlyginimai menkina galimybes pritraukti profesionalius atlikėjus ir kūrybinius darbuotojus, taip pat išlaikyti aukštą konkurencingumą komplektuojant kolektyvus;

Įstaigos kolektyvuose prasti, neatitinkantys šių dienų reikalavimų muzikos instrumentai


	Galimybės

	Grėsmės


	Aktyvinti Įstaigos vardo populiarinimą radijuje, televizijoje, internete ir kitose informacinėse priemonėse;

geriau išnaudoti kultūrinius ryšius su Lietuvos miestų ir regionų kultūros centrais, meno, muzikos kolektyvais, muzikinio lavinimo įstaigomis, profesionaliais muzikais – kūrėjais ir jų sąjungomis, tarptautinėmis kultūros, meno, muzikos organizacijomis, kolektyvais ir atlikėjais;

tobulinti Įstaigos kolektyvų atlikėjų profesines galimybes;

siekti puikių atsiliepimų žiniasklaidoje, gerų muzikos kritikų, kolegų įvertinimų, tai suteiktų galimybę siekti dar didesnio populiarumo ir konkurencingumo, pristatyti Įstaigą Kaune, Lietuvoje ir užsienyje;

aktyviau teikti projektų paraiškas Lietuvos Respublikos kultūros ministerijai, Kultūros rėmimo fondui, kitoms organizacijoms ir fondams, siekiant gauti papildomą finansavimą Įstaigos koncertinei ir kūrybinei veiklai plėtoti;

stiprinti Įstaigos materialinę ir finansinę bazę;

didinti papildomų lėšų surinkimą;

siekti prioritetinio finansavimo iš Savivaldybės biudžeto
	Vis dar jaučiama Lietuvoje finansinė krizė tiesiogiai darys įtaką Kauno miesto savivaldybės biudžeto asignavimų Įstaigos veiklos tęstinumui dydžio užtikrinimui;

nepakankamas finansavimas skatins Įstaigos atlikėjus išvykti į kitus miestus, ypač Vilnių ieškoti geresnio uždarbio;

neužtikrintas Įstaigos organizuojamų koncertų lankomumas dėl kintamos klausytojų perkamosios galios;

dėl sumažėjusio profesionalumo gali pablogėti programų atlikimo kokybė;

stipri konkurencija su kitomis Lietuvos koncertinėmis įstaigomis;

kintant vertybių skalės pokyčiams - masinė kultūra darys didelę įtaką ir užims vyraujančias pozicijas




III. 2013–2015 METŲ TIKSLŲ AKTUALIZAVIMAS IR PAGRINDIMAS 
FINANSINIAIS IŠTEKLIAIS, INVESTICINIAI PROJEKTAI
Įstaiga yra išlaikoma iš Kauno miesto savivaldybės biudžeto, todėl veiklai vystyti prioritetas teikiamas miesto gyventojų kultūrinių poreikių tenkinimui. Įstaiga dalyvaus Kauno miesto savivaldybės organizuojamuose renginiuose (valstybinės šventės, atmintinos datos ir kiti renginiai), atliks koncertines programas pagal Kauno miesto visuomeninių organizacijų prašymus, dalyvaus miesto ir šalies kultūriniuose renginiuose, šiltuoju metų laiku organizuos koncertų ciklą „Dūdos Laisvės alėjoje“, kūrybinio sezono kiekvienais metais rengs tarptautines šventes – festivalius „Padūduokim Kaunui“.
Įstaiga tęs kultūrinį bendradarbiavimą su Kauno ir Lietuvos švietimo ir ugdymo įstaigomis, su muzikinio profilio mokslo įstaigomis, seniūnijų bendruomenėmis, rengs bendras koncertines programas, projektus ir kitus renginius. Įstaiga rengs ir atliks sakralinės muzikos programas Kauno ir Lietuvos bažnyčiose, rengs naujas, atnaujins senas  edukacines programas ir vykdys jas Kaune, Kauno regione ir Lietuvoje. Įstaiga, dalyvaudama tarptautiniuose ir respublikiniuose festivaliuose garsins Kauno ir Lietuvos vardą užsienyje, ieškos naujų kontaktų bendradarbiavimui su Europos šalimis, kultūrinių mainų geografijos plėtrai užsienyje. Įstaiga atnaujins senas, rengs naujas aukšto meninio lygio koncertines programas ir jas pristatys Kauno miesto, Kauno regiono ir kitų šalies miestų ir regionų gyventojams, stengsis uždirbti kuo daugiau lėšų. Per kūrybinį sezoną Įstaiga numato atlikti apie 400 koncertų, uždirbti papildomai lėšų apie 190 tūkst. litų, tačiau, tuo pačiu, Įstaiga stengsis sudaryti sąlygas mažas pajamas gaunantiems gyventojams (socialiai remtiniems, senjorams, moksleiviams ir studentams) su nuolaida apsilankyti koncertuose, organizuos labdaros koncertus.

Įstaiga numato rengti užsakomąsias koncertines programas ir jas pristatyti Kauno mieste, Lietuvoje ir užsienyje. Koncertinėms programoms paįvairinti kvies žymius Lietuvos ir užsienio atlikėjus, nuolat tobulins meninių programų atlikimo kokybę, stengsis jose naudoti kitų menų sintezę, ieškos naujų erdvių ir formų, kūrybinio sezono metu vykdys Įstaigos kūrybinių darbuotojų (atlikėjų) atestaciją.             2013–2014 m. spalio 1 d. Įstaiga organizuos Pasaulinės muzikų dienos paminėjimus. Ta proga, pajungdama visas Kauno miesto muzikinio profilio įstaigas, organizacijas, mokslo įstaigas rengs eisenas, koncertus ir kitus renginius Kauno aikštėse, gatvėse ir koncertinėse salėse.

Optimaliai naudodama biudžeto lėšas Įstaiga stengsis pritraukti kuo daugiau verslo rėmėjų ir            2 proc. GPM lėšų, rengs ir teiks kultūros projektų paraiškas LR kultūros ministerijai, Kultūros rėmimo fondui ir kitiems fondams daliniam finansavimui gauti. Gautas biudžetines, rėmimo fondų, verslo rėmėjų ir uždirbtas lėšas Įstaiga naudos kūrybinės veiklos plėtrai. Įstaigos kūrybinės veiklos sėkmė priklausys nuo politinių, ekonominių ir socialinių veiksnių. 

Pagrindinės įstaigos problemos.

Įstaigos kolektyvai dažnai koncertuoja ne tik Kaune, bet ir kituose Lietuvos miestuose, tačiau neturi transporto priemonės, vežančios didesnį keleivių skaičių.

Kolektyvai neturi reikiamų instrumentų (darbo priemonių), apie 90 proc. atlikėjų groja asmeniniais instrumentais, nėra lėšų kompensuoti pagal LR kultūros ministro 2005 m. birželio 30 d. įsakymą Nr. ĮV-319, patvirtintą asmeninių muzikos instrumentų naudojimo kūrybinei veiklai nacionaliniuose, valstybės ir savivaldybių teatruose bei koncertinėse įstaigose kompensavimo tvarkos aprašą.

Dėl nedidelių atlyginimų mažiau muzikos besimokančio jaunimo renkasi profesionalaus muziko kelią, todėl kolektyvams sunku rasti stiprių instrumentalistų, gebančių atlikti pagrindines – vedančias partijas, išlaikyti aukštą konkurencingumą komplektuojant kolektyvus.
Trūksta lėšų plėtoti repertuarą, užsakyti kokybiškas aranžuotes ir muzikos kūrinius.
Lietuvoje vis dar jaučiama finansinė krizė, todėl žiūrovų koncertuose vis dar nepakanka, kultūrinių renginių organizatoriai mieliau renkasi pigesnius saviveiklinius kolektyvus arba populiarius šou atlikėjus. Dėl šios priežasties nedidėja kolektyvams užsakomųjų mokamų koncertų skaičius, neatsiperka organizuojamos profesionalios muzikos koncertų išlaidos.
Įstaiga neturi pakankamai reikiamos techninės ir materialinės bazės atitinkančios šiuolaikinius reikalavimus.

Trūksta lėšų sėkmingai savireklamai vystyti.

Trūksta darbo inventoriaus: rašomųjų stalų, archyvinių spintų, kompiuterių, telefono aparato ir spausdintuvo.

Įstaigos kolektyvams būtina atnaujinti turimus ir įsigyti naujus koncertinius rūbus.

Kurias iš jų įstaiga numato spręsti.

Koncertinei veiklai vystyti Įstaiga numato įsigyti naujus kūrinius ir kokybiškas aranžuotes koncertinėms programoms rengti, būtinus priedus muzikos instrumentams. Atsižvelgdama į finansines galimybes Įstaiga numato gerinti savireklamą, techninę ir materialinę bazę.

Kokiais finansiniais ištekliais tai pagrįsta.
Techninės materialinės bazės stiprinimui Įstaiga naudos biudžeto ir uždirbtas lėšas, savireklamos gerinimui ieškos papildomų finansavimo šaltinių.

IV. VEIKLOS TURINYS

 Tikslai:
1. Puoselėti ir populiarinti Įstaigos koncertinę veiklą Kaune, Lietuvoje ir užsienyje.
2. Plėsti kultūrinį bendradarbiavimą Lietuvoje ir užsienyje.

3. Gerinti paslaugų kokybę, stiprinti materialinę techninę bazę.

1. tikslas. Puoselėti ir populiarinti Įstaigos koncertinę veiklą Kaune, Lietuvoje ir užsienyje

	Sėkmės kriterijus
	Laukiami minimalūs rezultatai
	Laukiami maksimalūs rezultatai

	Koncertų skaičius


	400 koncertų
	410 koncertų

	Žiūrovų skaičius

	800 tūkst. žiūrovų
	850 tūkst. žiūrovų

	Uždirbtos lėšos
	Uždirbti 180 tūkst. litų
	Uždirbti 190 tūkst. litų


	Eil. Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Atsakingi vykdytojai
	Lėšos
	Įvykdymo terminas
	Pastabos

	1.
	Dalyvauti Kauno miesto savivaldybės organizuojamuose renginiuose (valstybinės šventės, atmintinos datoms ir kiti renginiai)
	Įstaigos vadovas,

Įstaigos kultūrinės veiklos vadybininkas, Įstaigos vadybininkas
	Įstaigos biudžeto lėšos
	2013–2015 m.
	Koncertai nemokami

	2.
	Organizuoti penktadieninių koncertų ciklą „Dūdos Laisvės alėjoje“
	Įstaigos kultūrinės veiklos vadybininkas, Įstaigos vadybininkas,
KPIO „Ąžuolynas“ kultūrinės veiklos vadybininkas ir dirigentas
	Įstaigos biudžeto lėšos
	2013–2015 m.
	Koncertai nemokami

	3.
	Organizuoti tarptautines šventes – festivalius „Padūduokim Kaunui“


	Įstaigos vadovas,

Įstaigos kultūrinės veiklos vadybininkas, Įstaigos vadybininkas,

KPIO „Ąžuolynas“ kultūrinės veiklos vadybininkas ir dirigentas
	Įstaigos biudžeto lėšos
	2013–201 4 m.
	Koncertai nemokami

	4.
	Dalyvauti Kauno ir Kauno rajono Dainų šventėse (akompanuoti moksleivių ir suaugusių chorams ir šokėjams)


	Įstaigos kultūrinės veiklos vadybininkas, KPIO „Ąžuolynas“ kultūrinės veiklos vadybininkas ir dirigentas
	Įstaigos biudžeto lėšos
	2013–201 4 m.
	____

	5.
	Dalyvauti respublikinėje Dainų šventėje „Čia mūsų namai“ (vesti šventinę eiseną, akoponuoti chorams ir šokėjams)
	Įstaigos kultūrinės veiklos vadybininkas, KPIO „Ąžuolynas“ kultūrinės veiklos vadybininkas ir dirigentas
	Įstaigos biudžeto lėšos
	201 4 m.
	____

	6.
	Rengti koncertines programas ir kitus renginius su Kauno miesto švietimo ir ugdymo, muzikinio profilio mokslo įstaigomis


	Įstaigos kultūrinės veiklos vadybininkas, Įstaigos vadybininkas,

Įstaigos kolektyvų kultūrinės veiklos vadybininkai ir dirigentai
	Įstaigos biudžeto lėšos
	2013–2015 m.
	Koncertai nemokami

	7.
	Rengti ir atlikti sakralinės muzikos programas Kauno ir Lietuvos bažnyčiose
	Įstaigos vadovas,

Įstaigos kolektyvų kultūrinės veiklos vadybininkai ir dirigentai
	Įstaigos biudžeto lėšos
	2013–2015 m.
	Koncertai nemokami

	8.
	Rengti ir vykdyti edukacines programas Kaune, Kauno regione ir Lietuvoje
	Įstaigos vadovas, 
Įstaigos kolektyvų kultūrinės veiklos vadybininkai ir dirigentai
	Įstaigos biudžeto lėšos,

Įstaigos uždirbtos lėšos
	2013–2015 m.
	Programos mokamos

	9.
	Dalyvauti tarptautiniuose ir respublikiniuose festivaliuose
	Įstaigos vadovas,

Įstaigos kolektyvų kultūrinės veiklos vadybininkai ir dirigentai
	Įstaigos biudžeto lėšos,

Įstaigos uždirbtos lėšos
	2013–2015 m.
	Įstaigos uždirbtos lėšos priklausys nuo festivalių organizatorių

	10.
	Organizuoti mokamus koncertus Kaune, Lietuvoje ir užsienyje
	Įstaigos vadovas,

Įstaigos vadybininkas,

Įstaigos kolektyvų kultūrinės veiklos vadybininkai ir dirigentai
	Įstaigos uždirbtos lėšos
	2013–2015 m.
	Koncertai mokami

	11.
	Rengti naujas koncertines programas ir jas pristatyti Kauno mieste, Lietuvoje ir užsienyje
	Įstaigos vadovas,

Įstaigos Meno taryba,

Įstaigos kolektyvų kultūrinės veiklos vadybininkai ir dirigentai
	Įstaigos biudžeto lėšos,

Įstaigos uždirbtos lėšos
	2013–2015 m.
	Koncertai mokami

	12.
	Rengti ir atlikti užsakomąsias koncertines programa
	Įstaigos vadovas,

Įstaigos Meno taryba,

Įstaigos kolektyvų kultūrinės veiklos vadybininkai ir dirigentai
	Įstaigos uždirbtos lėšos
	2013–2015 m.
	Koncertai mokami

	13.
	Organizuoti Pasaulinės muzikų dienos paminėjimus
	Įstaigos vadovas,

Įstaigos kultūrinės veiklos vadybininkas, Įstaigos vadybininkas,

Įstaigos kolektyvų kultūrinės veiklos vadybininkai ir dirigentai
	Įstaigos biudžeto lėšos
	2013–201 4 m.
	Koncertai nemokami


2. tikslas. Plėsti kultūrinį bendradarbiavimą Lietuvoje ir užsienyje, rengti bendrus projektus.

	Sėkmės kriterijus
	Laukiami minimalūs rezultatai
	Laukiami maksimalūs rezultatai

	Įstaigos pripažinimas Kaune, šalyje ir užsienyje

	Susilaukti Kauno miesto, šalies ir užsienio visuomenės pripažinimo ir spaudos atstovų dėmesio
	Susilaukti Kauno miesto, šalies ir užsienio visuomenės pripažinimo, spaudos atstovų dėmesio, kolegų ir muzikos žinovų teigiamų įvertinimų


	Eil. Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Atsakingi vykdytojai
	Lėšos
	Įvykdymo terminas
	Pastabos

	1.
	Rengti bendrus projektus su Kauno ir Lietuvos žymiais atlikėjais


	Įstaigos vadovas, Įstaigos meno taryba, 


	Įstaigos biudžeto lėšos, Įstaigos uždirbtos lėšos
	2013–2015 m.


	Pagal poreikį

	2.
	Plėtoti kultūrinį bendradarbiavimą su tautinių instrumentų ansambliu „Janchimadang“ iš Incheono miesto (Pietų Korėja), rengti bendrus projektus.
Organizuoti KMA „Ainiai“ koncertines gastroles Pietų Korėjoje
	Įstaigos vadovas,

Įstaigos vadybininkas,
KMA „Ainiai“ dirigentas


	Įstaigos biudžeto lėšos, 
Įstaigos uždirbtos lėšos
	2013–2014 m. 


	Tarpininkaujant VDU Azijos studijų centrui 



	3.
	Užmegzti kultūrinį bendradarbiavimą su Kinija (Taivanis), vystyti kultūrinius mainus
	Įstaigos vadovas,

Įstaigos Meno taryba
	Įstaigos biudžeto lėšos,
 Įstaigos uždirbtos lėšos
	2013–2014 m.


	Tarpininkaujant VDU Azijos studijų centrui 



	4.
	Plėtoti kultūrinį bendradarbiavimą su Odensės miesto (Danija) pučiamųjų instrumentų orkestru
	Įstaigos vadovas,

Įstaigos Meno taryba,

Įstaigos vadybininkas
	Įstaigos biudžeto lėšos
	2013 m.

gegužės mėn.
	Vedamos derybos

	5.
	Organizuoti Kauno bigbendo koncertines gastroles Baku mieste (Azerbaidžanas)
	Įstaigos vadovas,

Kauno bigbendo kultūrinės veiklos vadybininkas ir dirigentas
	Įstaigos biudžeto lėšos,
Įstaigos uždirbtos lėšos
	2013–2014 m.


	Vedamos derybos

	6.
	Parengti ir vykdyti džiazo koncertinę programą su Norvegijos atlikėjais
	Įstaigos vadovas,

Kauno bigbendo kultūrinės veiklos vadybininkas ir dirigentas
	Įstaigos biudžeto lėšos,
Įstaigos uždirbtos lėšos
	2013 m. lapkričio mėn.
	Vedamos derybos

	7.
	Parengti ir vykdyti džiazo koncertinę programą su Japonijos atlikėjais
	Įstaigos vadovas,

Kauno bigbendo kultūrinės veiklos vadybininkas ir dirigentas
	Įstaigos biudžeto lėšos, Įstaigos uždirbtos lėšos
	2014 m. sausio mėn.
	Vedamos derybos


3. tikslas. Gerinti paslaugų kokybę, stiprinti materialinę techninę bazę

	Sėkmės kriterijus
	Laukiami minimalūs rezultatai
	Laukiami maksimalūs rezultatai

	Gera paslaugų kokybė 
	Įdiegti naujienlaiškio paslaugą, surasti partnerius reklamai gerinti, pasirašyti 3 kultūrinio bendradarbiavimo sutartis 
	Įdiegti naujienlaiškio paslaugą, surasti partnerius reklamai gerinti, pasirašyti 5 kultūrinio bendradarbiavimo sutartis 

	Sėkminga ir darni Įstaigos kūrybinė veikla, stipri materialinė techninė bazė 
	Įsigyti reikiamą darbo inventorių:  rašomuosius stalus (2 vnt.), archyvinę spintą                     (1 vnt.), kompiuterį (1 vnt.), telefono aparatą (1 vnt.), spausdintuvą (1 vnt.), naujus kūrinius koncertinėms programoms rengti (pagal poreikį), KMA „Ainiai“ koncertinių rūbų komplektą ir reikiamus muzikos instrumentus, išleisti KPIO  „Ąžuolynas“ DVD kompaktinę plokštelę „Ąžuolynui 50“ ir pristatyti ją visuomenei 
	Įsigyti reikiamą darbo inventorių: rašomuosius stalus (2 vnt.), archyvines spintas (2 vnt.), kompiuterius (2 vnt.), telefono aparatus (2 vnt.), spausdintuvą (1 vnt.), naujus reikiamus kūrinius koncertinėms programoms rengti (pagal poreikį), KMA „Ainiai“ koncertinių rūbų komplektą ir reikiamus muzikos instrumentus, išleisti KPIO  „Ąžuolynas“ DVD kompaktinę plokštelę „Ąžuolynui 50“ ir pristatyti ją visuomenei


	Eil. Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Atsakingi vykdytojai
	Lėšos
	Įvykdymo terminas
	Pastabos

	1
	Vykdyti Įstaigos kūrybinių darbuotojų (atlikėjų) atestaciją
	Įstaigos vadovas,
Įstaigos Meno taryba,

Įstaigos koletyvų dirigentai,

Įstaigos 

Atestacijos komisija
	____
	2013–2015 m.
	____

	2.
	Įdiegti naujienlaiškio paslaugą
	Įstaigos kultūrinės veiklos vadybininkas,

Įstaigos vadybininkas
	____
	2013 m.
	____

	3.
	Ieškoti partnerių Įstaigos reklamos gerinimui
	Įstaigos vadovas,

Įstaigos vadybininkas
	____
	2013–2015 m.
	____

	4.
	Išleisti Įstaigos kolektyvo KPIO  „Ąžuolynas“ DVD kompaktinę plokštelę „Ąžuolynui 50“ ir pristatyti ją visuomenei

	Įstaigos vadovas,

KPIO „Ąžuolynas“ kultūrinės veiklos vadybininkas


	Įstaigos uždirbtos lėšos
	2013–2014 m.
	____

	5.
	Parengti ir pasirašyti kultūrinio bendradarbiavimo sutartis 
	Įstaigos vadovas
	____
	2013–2015 m.

	____

	6.
	Ieškoti rėmėjų reikiamiems instrumentams įsigyti
	Įstaigos vadovas,

Įstaigos vadybininkas
	____
	2013–2014 m.
	____

	7.
	Įsigyti naujus kūrinius 
	Įstaigos vadovas,

Įstaigos meno taryba, 
Įstaigos vyriausiasis buhalteris
	Įstaigos biudžeto lėšos, Įstaigos uždirbtos lėšos
	2013–2015 m.

	____

	8.
	Įsigyti KMA „Ainiai“ koncertinių rūbų komplektą
	Įstaigos vadovas, Įstaigos vyriausiasis buhalteris,

KMA „Ainiai“ kultūrinės veiklos vadybininkas
	Įstaigos uždirbtos lėšos, rėmėjų lėšos
	2013–2015 m.

	____


V. ATSISKAITYMAS IR INFORMAVIMAS 
	Kas atsiskaito ir informuoja
	Kam atsiskaitoma ar informuojama
	Atsiskaitymo ir informavimo forma 
	Data

	Pateikti Įstaigos finansinę ir biudžeto vykdymo atskaitomybę (parengia buhalteris, teikia vadovas)
	Kauno miesto savivaldybei
	Pagal LR finansų ministro patvirtintą formą
	Kas ketvirtį

	Pateikti vadovo ataskaitą už 2013 m. (parengia ir teikia vadovas) 

	Kauno miesto savivaldybei


	Vadovaujantis Savivaldybės tarybos veiklos reglamento, patvirtinto Savivaldybės tarybos 2011 m. rugsėjo 8 d. sprendimu                    Nr. T-488, 201-uoju punktu
	Iki 2014 m. kovo 
15 d.   



	Pateikti vadovo ataskaitą už  2014 m. (parengia ir teikia vadovas) 

	Kauno miesto savivaldybei


	Vadovaujantis Savivaldybės tarybos veiklos reglamento, patvirtinto Savivaldybės tarybos 2011 m. rugsėjo 8 d., sprendimu 
Nr. T-488, 201-uoju punktu
	Iki 2015 m. kovo 
15 d.

	2013–2014 m. Įstaigos kūrybinio sezono ataskaita
	Kauno miesto savivaldybei,

Lirtuvos Respublikos  kultūros ministerijai 


	Pagal 2013 m. sausio 
11 d. Savivaldybės administracijos Švietimo, kultūros ir turizmo plėtros reikalų valdybos direktoriaus įsakymu 
Nr. 401-4 patvirtintą formą
	Iki 2014 m. balandžio              15 d.

	2014–2015 m. Įstaigos kūrybinio sezono ataskaita
	Kauno miesto savivaldybei,

Lietuvos Respublikos  kultūros ministerijai 


	Pagal 2013 m. 11 d. Savivaldybės administracijos Švietimo, kultūros ir turizmo plėtros reikalų valdybos direktoriaus įsakymu 
Nr. 401-4 patvirtintą formą
	Iki 2015 m.balandžio             15 d.

	2013–2015 m. Įstaigos 

perspektyvinės kūrybinės veiklos ataskaita
	Kauno miesto savivaldybei,

Lietuvos Respublikos kultūros ministerijai 


	Pagal 2013 m. sausio 
11 d. Savivaldybės administracijos Švietimo, kultūros ir turizmo plėtros reikalų valdybos direktoriaus įsakymu 
Nr. 401-4 patvirtintą formą
	Iki 2015 m. balandžio 

15 d. 

	Ataskaita apie Įstaigos kūrybinių darbuotojų (atlikėjų) atestacijos rezultatus (parengia ir teikia vadovas)
	Kauno miesto savivaldybei
	Raštu, kartu su vadovo ataskaita
	Kasmet iki einamųjų metų kovo 15 d.



Įstaigos vadovas                              _________________                          Arvydas Butas              
 
Svarstyta Įstaigos Meno taryboje
2013 m. balandžio 4 d. protokolo Nr. 4
